Inspectoratul Scolar Judetean Dolj

SCOALA GIMNAZIALA FRATOSTITA &E%
Scoala Gimnaziala Sf ] V I B N . 8, F st [ ‘
bFra fostita e 02511445 754

www.scoalafralostita.ro . - .
E-mail : scoala_fratostita@yahoo.com

\ MINISTERUL
@&y EDUCATIEI

Nr.§22 /9.5 dodA

ANUNT
Administrator financiar S 1, 0,5 norma

in conformitate cu prevederile HG 1027/2014 pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.286/2011 si in baza
aprobarii Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale Fratostita din data de 12.05.2022

Scoala Gimnaziald Fratostita organizeazd concurs pentru ocuparea a 0,5 norma
post de administrator financiar,studii superioare,grad profesional I vacant .

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare

abilitate;

f)indeplineste conditiile de studii(studii superioare economice) si, dupd caz ,de
vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

[Istudii superioare economice

[lvechime in specialitatea studiilor necesara ocuparii postului :minim 6 ani
[lvechime in specialitatea postului, in unitati bugetare: minim 2 ani
[lcunostinte operare PC, programe de contabilitate;




Acte necesare pentru inscrierea la concurs:

a. cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului institutiei;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c. copia certificatului de casatorie(unde este cazul);

d. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publici;

¢. cametul de munca /extras REVISAL (dupa 01.01.2011) ,in copie;
f. cazierul judiciar;

g. adeverinta de vechime din care sa rezulte vechimea in munca in specialitatea
studiilor(minim 6 ani) si vechimea in specialitatea postului in unitati bugetare (minim
2 ani),

h. adeverinta medicali care sa ateste starea de sanitate corespunzétoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

1. curriculum vitae model europass;
J. caracterizare de la ultimul loc de munci.

NOTA:
Actele prevazute la punctele b,d,e,g vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea de citre secretarul comisiei de concurs;
Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului fi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazu

in care candidatul depune o declaratic pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la se lectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pand la data desfasurdarii primei probe a concursului.

Va rugdm si aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si si
va asigurati ci aveti depuse toate documentele pentru a putea si treceti de prima etapi
de verificare a dosarelor.

Dosarul si contina opis, fiecare fila si fie numerotati.

Informatii suplimentare la sediul unitatii, persoana de contact: Zimta Mirela- tel.0766580058

Atributii principale ale postului:
a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatdmant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotérarile consiliului de
administratie;




¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetars, conform legislatiei
in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetars;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile
prevdzute de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de
normele legale in materie.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

Activitati desfasurate: Data: Interval orar:
Publicarea concursului 19.05.2022
Depunerea dosarelor 19.05.2022-03.06.2022 10.00 -15.00
Selectia dosarelor 06.06.2022-07.06.2022
Afisarea rezultatelor in urma  07.06.2022 12.00
selectiei dosarelor
Contestatii dosare 08.06.2022 12:00-15:00
Solutionarea contestatii 09.06.2022 14.00
Proba scrisa 15.06.2022 12.00
Afisarea rezultatelor de la  [16.06.2022 11:00

roba scrisa
Depunerea contestatiilor 16.06.2022 11:00-16:00
Afisarea rezultatelor in urma (17.06.2022 08:30
contestatiilor de la proba
scrisa
Interviu 17 .06 2022 09:00
Afisarea rezulatelor in urma  [17.06.2022 14:00
interviului
Contestatii rezultat interviu 17.06.2022 14:00-16:00
|Afisarea rezultatelor finale 17.06.2022 18:00
dupa contestatii si rezultate
finale concurs




Tematica pentru concursul de ocupare a 0,5 norma post de administrator
financiar,studii superioare,grad profesional I vacant
Scoala Gimnaziala Fratostita

1. Finantarea §i patrimoniul institutiilor de invatamant preuniversitar conform Legii

Educatiei Nationale nr. 1/2011;

Structura bugetului in institutia publica;

Contabilitatea trezoreriei institutiilor publice;

Structura programelor de investitii publice conform Legii Finantelor Publice;

Registre de contabilitate;

Elemente privind aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare conform

Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitagii institutiilor

publice §i a planului de conturi pentru acestea;

7. Documente supuse controlului preventiv privind bunurile din patrimoniul institutiilor
publice conform OMFP 522/2003;

8. Elementele sistemului de salarizare, conform Legii privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

9. Masuri in domeniul politicii fiscale stabilite conform OUG nr. 34/2009;

10. Angajarea cheltuielilor conform OMFP 1792/2002;

11. Plata cheltuielilor conform OMFP 1792/2002;

12. Reguli specifice de eligibilitate privind cheltuielile cu cazarea, transportul si diurna,
conform Ordinului comun M.M.F.P.S./MFP nr. 1117/2170 din 2010;

13. Imobilizarile corporale din patrimoniul institutiilor publice care nu se supun
amortizarii

14. Inventarierea disponibilitatilor banesti;

15. Utilizare aplicatii informatice Notiuni avansate in utilizarea PC si
aplicatii specifice domeniului finaciar-contabil la nivel de institutii
publice
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Legea Educatiei Nationale, Legea nr. 1/2011;

Y Legea nr.53 din 24.01.2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare-
republicati;
H.G. 500/2011 — Registrul General de Evidenti a Salariatilor ;
Legﬁa 284/28.12.2010 privind salarizarea unitari a personalului platit din fonduri
publice;

©  Legea 285/28.12.2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice;

©  Ordinul nr.42 din 13.01.2011 privind aprobarea Normelor Metodologice pentru
aplicarea prevederilor Legii nr.285/2010;

L_efea 63/2011, privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic auxiliar din invatamant; ] = ) )

5)(}{? nr.103/14.11.2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in

9 H.G. 86/2011

. LEGEA nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea_de_ garantii si raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

Legeanr. 98/ 2016 privind achizitiile publice;
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H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;
O.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarea
ventarierii elementelor de natura activelor, datoritlor si capitalurilor proprii;

O.M.F Pr. 3512/2008 privind documentele ﬁnanciar—contablle, modificata;

ORDIN nr. pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de invatimant preuniversitar, modificata;

O.U.G nr. 96/ 2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie pentru elevii
din invatgmantul primar si gimnazial de stat si privat, ai)recum §1 pentru copiii
prescolari din gradinifele de stat si private cu program normal de 4 ore,cu modificarile
si completdrile ulterioare;

LEGEA nr.319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si
completarile ulterioare; ) )

LEG%A nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare;
LEGEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, actualizata;
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